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DIDAKTIIKKAAN (3 op)
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Opintojakson tavoitteet

WIKI: Yhteisollinen tydskentely

4hl6n ryhma

Aihe: suunnitelkaa UUSI hoitoty6n opintojakso, joka

toteutettavissa ja teoreettisesti perusteltu

Tehtavat:
ASETTAKAA oppimisellenne tavoitteet
ETSIKAA kirjallisuutta ja KIRJOITTAA yhteisdllisesti
kirjallinen tuotos Wikiin (muistakaa Iahdeviittaukset)
ARVIO.!KA‘I‘-\ OPPIMIS'I:AVOITTEITA JA
RYHMATYOSKENTELYA

esim. tyénjakoa, tyétapojen sopivuutta, ryhman resurssien
hy6édyntamistd, yhteydenpitoaq, sitoutumista, tyéskentelyn
analyyttisyytta ja kehittamistarpeita

VALMISTELKAA esitys tyopajaa varten

| ,
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Tyopaiar’. 5.

o Esityksen sisdlto
o Opintojakson esittely, teoreettisia perusteluita
o ryhmén oppimistavoitteet ja miten ne
saavutettiin, MITA RYHMA OPPI?
o miten ryhmdtydskentely onnistui ja miten jotain
olisi voitu tehda toisin?
o Esityksen kesto: esitys 30min./ryhmd,
vertaispalaute 15min.
o Vertaispalaute
o vertaisryhmd tutustuu palautetta saavan ryhmén
wikitehtdvadn
o Rakentava, kriittinen palaute
o Ks. VERTAISPALAUTELOMAKE (I6ytyy Wikistd)!




VERTAISPALAUTEMATRIISI

Anvioinnin kohde “"Arvioida" "Analysoida" “"Soveltaa” "Ymméartaa" Muistaa”
1. Oppisisalto Ryhma osaa arvioidd Ryhma osaa analysoidd Ryhma osaa soveltah Ryhma osag Ryhma osag Ei tiedon
i littyvaal oppi littyvaia i lityvaa| keskustella | etsid ja Ioytaa| etsimistd  ja
tietoa ja perustelld tietoa ja perustella tietoa (esim. tuottag oppisiséltoon | tietoa Ioytamisté.
ji littyvasta oppisisaltosn
monipuolisesti jal tiedosta liittyen.
Krittisesti. ymmérrettav
allé tavalla.
2. Ryhma osaa arvioida Ryhma osaa analysoidal Ryhmé osaa toimia | Ryhmé osaa | Ryhmé osaa | Ei
Oppi pp selittaa tunnistaa oppimistavoitt
oppimistavoitteiden | oppimistavoitteiden | mukaisesti ja tuottaa | oppimistaan | oppimistavoitt | eita.
mukaisesti ja| mukaisesti ja esimerkkeja oppimistavoit | eensa.
merkityst merkitysta teiden
ryhmlle ryhmalle. merkityksestd mukaisesti.
monipuolisesti  ja| ryhmalle.
Krittisesti
3. Ryhma- Ryhma osaa arvioida Ryhma osaa analysoida| Ryhmé osaa toimia | Ryhmé osaa | Ryhmé osaa | Ei ryhman
yi . | ryhmén i ja | yhménd jatuottaa | selittaa kuvata tydskentelyn
tydnjako, sen  kehi sen i ryhman ryhman kuvaamista.
tydtapojen monipuolisesti jal
sopivuus, ryhmén | krittisesti kehittamistarpeista.
resurssien
hyodyntaminen,
yhteydenpito,
sitoutuminen,
tyoskentelyn
analyyttisyys,
kehittaminen)

Arviointi
o Yhteisotehtava wikiin 60 %
o Pituus 8-10 sivua (fontti 12, rivivdli 1,5)

o Muotoseikat laitoksen kirjallisen tyén ohjeiden mukaan

0 2.5. esitys tyopajassa, palautteen perusteella
viimeistellaan

o Lopullinen palautus wikiin 29.5.2011 mennessa
o Ks. Arviointikriteerit (16ytyy Wikista)
oltsearviointi 40 %
oKs. ltsearviointilomake (16ytyy Wikista)
o palautus paperiversiona opettajalle 30.5.2011
klo 9 mennessa.

o Arviointi 0-5

Yhteistoiminnallinen vs. yhteisdllinen

a2 ] o | 8

Aika Sisaltd (esitys 30min+palaute 15min)
Klo 9.00-9.45 Ryhmdan 1 esitys ja vertaispalaute ryhmadalta 3
Klo 9.45-10.30 Ryhmadn 2 esitys ja vertaispalaute ryhmalta 1

RUOKATAUKO

Ryhmaén 3 esitys ja vertaispalaute ryhmadlta 2

Klo 11.15-12.00
Klo 12.00-13.00

Yhteenvetoa ja palaute

Yhteistoiminnallinen vs. yhteisdllinen




Yhteisollinen oppiminen Yhteisollisyyden edellytykset

Yhteisollisyyden edellytykset Oppimista tapahtuu

Oppimista tapahtuu Teknologian hyodyt




Yhteisollisyyden edut

Yhteisollisyyden haasteet

Yhteisollisen oppimisen malleja

Yhteisollisyyden tukeminen

Vastavuoroinen opettaminen




Kognitiivinen oppipoikakoulutus

2h - avaus 3vrk - 2vkoa
1.Virike,

kasitteiden 6. lisendinen
selventaminen

tyoskentely
2. Ongelman/

ilmion madrittely Esim. luentoja

3. Aivoriihi seminaareja,
4. limiota harjoituksia,
kuvaavan opintokdynteja...
selitysmallin

rakentaminen

5.0ppimistavoittei

den muotoilu

Ongelmaperustaisen oppiminen, PBL

2h - purku

7. Opitun tiedon
analysointi ja
arviointi

Oppija:

~0oppii ottamaan huomioon
muiden kasityksia
~toimimaan vastuullisesti
~tuomaan esille omia
kannanottoja

Opettaja:
sympariston luoja
*Ohjaaja, alan asiantuntija

Pedagogisten mallien riskit

Tutkivan oppimisen malli

3. Tiedon ja selitysten
luominen

Creating Working Theories

2.0ngelmien asettaminen

Presenting Research P

1.Kontekstin
JuomMineK s b the

Rakentava
kriitfinen
aryiointi

J\-h.-“, Deepening
Knowledge ¢ Sy TR
tiedon etsint&

7. Uusien New Theory -
tybskentelyteorioiden

/tiedon luominen

Developing Deepening Problems <
6.0ngelmien tarkentaminen

(Hakkarainen, Lonka, Lipponen & Raami, 1999).




Ryhmien muodostaminen Tydskentelyn kdynnistdminen

Tydskentelyn kdynnistdmin Kirjallisuutta
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